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Protéger nos conditions de travail c'est garantir un service optimal
Les dégrader c'est faire subir aux usagers un service public de mauvaise qualité

Protéger nos conditions de travail c'est garantir un service optimal
Les dégrader c'est faire subir aux usagers un choc fatal, une régression sociale

Rogner sur le droit des agents publics
C'est taper sur leurs doigts avec une trique en ferraille
Diminuer la protection des agents publics c'est cautionner la souffrance au travail

Le progrées social n'est pas possible sans dialogue, sans dialogue social
Alors pourquoi voulez-vous vous débarrasser des corps intermédiaires ?
Vous voulez supprimer de nombreux fonctionnaires

On n’vous laissera pas détruire un siccle de conquétes sociales
au profit d'un projet qui est bien bancal

On veut garder les CHSCT, on veut sauvegarder les CAP
On veut étre protége dans I’exercice, dans I’exercice de nos métiers

Non a la précarisation des fonctionnaires

Non a la transformation des instances paritaires
Oui pour étre protégé de 1’arbitraire

Oui pour que soient respectées nos carrieres
Non a une fonction publique instable et précaire
Oui a des instances paritaires

La fonction publique elle est unique, si elle n'existait pas il faudrait l'inventer

Protéger nos conditions de travail c'est garantir un service optimal
Les dégrader c'est faire subir aux usagers un service public de mauvaise qualité

Protéger nos conditions de travail c'est garantir un service optimal
Les dégrader c'est faire subir aux usagers un choc fatal : une régression sociale

Oui aux droits collectifs

Debout, debout, debout, debout, debout, debout pour nos droits
Oui aux droits collectifs

Debout, debout, debout pour vos droits



